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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.9133501 del afio 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA/CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9133501 del afio 2026
Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica,
administrativa, financiera y tecnoldgica, para apoyar los procesos
de Formacion Profesional Integral en competencias relacionadas

OBIJETO . . .
con el drea de Emprendimiento de los programas titulados, en la
modalidad virtual, segln las necesidades de la oferta educativa
del Centro de Servicios Financieros.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 29/01/2026

FECHA DE INICIO 29/01/2026

PLAZO INICIAL 317 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 15/12/2026

RAZON SOCIAL Estefania Sandoval Cruz

CCo NIT 1030603595

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Sena Centro de Servicios Financieros Carrera 13 No. 65 - 10

VALOR INICIAL $50.059.552 M/CTE

FORMA DE PAGO Periddico mensual

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 9996

PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 36226

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $38.215.789

FECHA DE TERMINACION FINAL 30/09/2026
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FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) 30/09/2026

VALOR TOTAL PAGADO $33.478.292

VALOR TOTAL EJECUTADO $38.215.789
SUPERVISOR MIGUEL ALEJANDRO PENA CUBIDES
APOYO A LA SUPERVISION Jeison Darley Silva Urbano
MODIFICACION NRO. No aplica

CDP QUE  RESPALDA EL No aplica
MODIFICATORIO

CRP QUE  RESPALDA EL No aplica
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica

CESION DE CONTRATO No aplica

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA No aplica

CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato CO1.PCCNTR.7513758 del afio 2025 el contratista adquirio las
siguientes obligaciones:

¢CUMPLIO?
Seleccione: Sl PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACIONES /NO/ Referir la ubicacion de los soportes de las
Incluya todas las obligaciones | Parcialmente actividades desarrolladas para cumplir cada
contractuales / No se obligacion especifica durante el periodo del
requirio el informe]

cumplimiento

1. Desarrollar las actividades

de aprendizaje derivadas de Se atendieron en el afio 2026 un total de 35 fichas de
las competencias del formacion titulada virtual en programas:
programa de formacion Gestion Contable y de Informacidon Financiera,

asignado, conforme a las
necesidades del servicio
establecidos por la
demanda de las ofertas
educativas

del Centro de Formacién

S| Coordinacion de procesos logistico, Analisis y
desarrollo de Software,

Implementacion y gestién de bases de datos.

En 03.SEGUIMIENTO FICHAS POR FASE
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE?d=wcc3237d5260a415386468dcf93ffc550&csf=1&web=1&e=zechA0

SENA

N

se podran identificar por ficha las actas de cierre de
la gestion de formacidn realizada.

2. Aplicar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacion Formacién
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.5
o el procedimiento que se
encuentre vigente para la
modalidad de formacién
virtual.

S

De las 35 fichas con 1,184 aprendices matriculados,
estuvieron en formacién activos 436 aprendices.
e Total de Aprendices Aprobados: 343
aprendices

3. Cumplir con la ejecucién
de la Formacién que se
asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempeiio del instructor
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccion
de Formacién

Profesional.

S

Se completd el 100% de la configuracidn inicial del
ambiente virtual (publicaciéon de cronograma, ajuste
de fechas, verificacidn de contenidos y enlaces) antes
de la fecha de inicio del programa para los
aprendices.

Soporte de anuncios, cronograma, sesiones en linea

y reporte de calificaciones.
https://drive.google.com/drive/folders/11Hc _ECd4bt Q5u800fF3X3venRcwkQrl?usp=drive link

4. Registrar los juicios de
evaluacién de cada uno de
los aprendices asignados, de
manera oportuna en el
aplicativo de administracion
educativa dispuesto por la
entidad, esto conforme a los
lineamientos y la
normatividad vigente.

S

Se registraron 1.749 registros de juicios de
evaluacion. Reporte de juicios.

5. Realizar  actividades
enfocadas a la retencion de
los aprendices asignados,
aplicando la ruta de

S

Se remitieron correos a los 436 aprendices para

motivar a la formacién y mantenerse activos.
https://drive.google.com/drive/folders/11Hc _ECd4bt Q5u800fF3X3venRcwkQrl?usp=drive link
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https://drive.google.com/drive/folders/11Hc_ECd4bt_Q5u80OfF3X3venRcwkQrI?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XdzPdx3rCLetT5eoB_JHZrFbpwmpkMFD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11Hc_ECd4bt_Q5u80OfF3X3venRcwkQrI?usp=drive_link
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N

atencion para la prevencién
de la desercion,
diligenciando los formatos
establecidos.

6. Gestionar las novedades
académicas presentadas por
cada uno de los aprendices

Notificacion por medio de las actas de equipo

asignados, de manera SI ejecutor que se realizaron con cada ficha. Actas de
oportuna conforme a lo cierre fichas 2026
establecido en el
reglamento del aprendiz.
7. Presentar informes vy Se realizaron los informes de la gestidn realizada de
. los 9 meses de ejecucidon del contrato. ESTEFANIA
soportes requeridos por el =
. SANDOVAL CRUZ
supervisor del contrato SI
conforme a las necesidades
del servicio
8. Participar y desarrollar los
cursos de formacién Realicé 3 cursos de formacién complementaria en la
complementaria de la ruta ruta y 3 niveles de inglés. Cursos complementarios-
S|

pedagdgica determinados
por el supervisor del
contrato

Ruta pedagdgica

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA Seguros del Estado S.A.
NRO. DE POLIZA CO1.WRT.19143311
CERTIFICADO O ANEXO No aplica
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https://drive.google.com/drive/folders/1sIr1JOYybpu1lC632QZsbPxarS8ShYm3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sIr1JOYybpu1lC632QZsbPxarS8ShYm3?usp=drive_link
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/ESTEFANIA%20SANDOVAL%20CRUZ?d=wd7cc81177f654e34a3862043d2b102a4&csf=1&web=1&e=hdjCvH
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/ESTEFANIA%20SANDOVAL%20CRUZ?d=wd7cc81177f654e34a3862043d2b102a4&csf=1&web=1&e=hdjCvH
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CoordinacinFormacinVirtual/IgBGgvnDk7mBRYVYYUHWJPqoAbaRK-9iNDNfoqSR4x00Xxo?email=esandovalc%40sena.edu.co&e=d9jb55
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CoordinacinFormacinVirtual/IgBGgvnDk7mBRYVYYUHWJPqoAbaRK-9iNDNfoqSR4x00Xxo?email=esandovalc%40sena.edu.co&e=d9jb55
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

FECHA EXPEDICION 26/01/2026
FECHA APROBACION 29/01/2026
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 26/01/2026 15/04/2027 $5.005.955
Devolucion del pago
anticipado

3.2 Cumplimiento del objeto
El contratista cumpli6 de manera satisfactoria con la totalidad de las obligaciones establecidas en el
contrato, atendiendo cada uno de los requerimientos y entregables previstos. Su desempeiio durante la
ejecucion del contrato fue adecuado en las actividades desarrolladas.
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica.
3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social
Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplid a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision el 14 de abril de 2026 a Miguel Alejandro
Pefia Cubides, el 25 de enero de 2026 a Maria Lorena Caicedo Palacios.
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3.7 Liquidacidn del negocio juridico

CLAUSULA DECIMA QUINTA -LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del
Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente
contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidon que el objeto y todas las obligaciones
del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total de
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de
mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas

en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas
normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripcion del contrato los
documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3) Prestar la mayor colaboracidn necesaria para la correcta ejecucidn del objeto contratado. 4)
Poner a disposicién la informacién y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucién del
contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6)
Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar.
Para tal efecto, se designarad al supervisor del control de ejecucién, quien estard en contacto con el
CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del
contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del contrato. 9) Verificar el registro
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema
General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal
a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidon y del Sistema de Gestion
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestidon que
aplican en la ejecucidn del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo del contrato. 13)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucién del
contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente contrato, y la
designacién se efectuard mediante notificacidon para asignacion del seguimiento del contrato a través de
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la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el
CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $50.059.552
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $50.059.552
Valor ejecutado $33.478.292
Valor pagado $33.478.292
Valor por pagar $4.737.497
Valor a liberar $11.843.763

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago.

Para constancia se firma a los 29 dias del mes de septiembre de 2026

Miguel Alejandro Peia Cubides
Supervisor del contrato
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